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УТВЕРЖДЕНО 
приказом министерства 
образования Иркутской области 
[bookmark: _GoBack]от 30 марта 2015 года № 25-мпр 


ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ  XXVI  РЕГИОНАЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  КОНКУРСА «УЧИТЕЛЬ ГОДА-2015»

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия организации и проведения XXVI регионального профессионального конкурса                        «Учитель года-2015» (далее – конкурс).
2. Конкурс проводится министерством образования Иркутской области при участии Иркутской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.
3. Организационно-техническое и научно-методическое сопровождение конкурса осуществляет Государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования Иркутской области «Институт повышения квалификации работников образования» (далее - региональный оператор конкурса).
4. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.
5. Цели конкурса:
1) выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение;
2) повышение социального статуса педагогов и престижа учительского труда;
3) распространение педагогического опыта лучших учителей Иркутской области.
6. Основными принципами конкурса являются открытость, прозрачность, равенство условий для всех участников.
В конкурсе принимают участие педагогические работники организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, расположенных на территории Иркутской области.
Региональный оператор конкурса в целях организационно-методического обеспечения и проведения конкурсных мероприятий создает организационный комитет конкурса (далее – оргкомитет).
Оргкомитет состоит из председателя, заместителя председателя и иных лиц. 
К полномочиям оргкомитета относятся:
экспертиза документов кандидатов на участие в конкурсе (далее – кандидат) на их соответствие требованиям, установленным данным Положением;
формирование списков участников конкурса;
подготовка бланков документов для конкурсных мероприятий;
материально-техническое обеспечение конкурсных мероприятий; 
организация конкурсных мероприятий;
организационно-методическое обеспечение деятельности жюри заочного этапа конкурса и центрального жюри очного этапа конкурса;
разработка программы конкурса.
7. Информация о конкурсе размещается на сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://ug.ipkro-38.ru) (далее - сайт конкурса).
8. Девиз конкурса – «В мастерстве учителя успех ученика».

Глава 2. Сроки представления документов и материалов для участия в конкурсе. Требования к их оформлению

9. Органы местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, осуществляющие управление в сфере образования (далее - органы местного самоуправления), выдвигают кандидата для  участия в конкурсе - победителя муниципального этапа конкурса «Учитель года».
На кандидата для участия в конкурсе органы местного самоуправления в срок до 11 апреля 2015 года включительно представляют региональному оператору конкурса следующие документы:
заявление на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
представление на участника по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
информационная карта участника по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению. 
10. Прием документов в электронном виде осуществляется путем их размещения на сайте регионального оператора конкурса. 
11. Кандидаты на участие в конкурсе проходят электронную регистрацию на сайте конкурса до 11 апреля 2015 года включительно.
12. В срок до 12 апреля 2015 года включительно оргкомитет конкурса:
проводит экспертизу представленных документов на их соответствие требованиям, установленным пунктом 9 настоящего Положения;
принимает решение о допуске либо отказе в допуске кандидатов на участие в конкурсе.
13. Кандидат на участие в конкурсе не допускается к участию в следующих случаях:
орган местного самоуправления представил неполный перечень документов, указанных в пункте 9 настоящего Положения;
выявлены несоответствия документов, а также содержащихся в них сведений требованиям к их оформлению;
документы поступили позже срока, указанного в пункте 11 настоящего Положения;
кандидат на участие в конкурсе не прошел регистрацию на сайте регионального оператора конкурса.
14. Документы, поступившие с нарушением срока, указанного в пункте  9 настоящего Положения, а также документы, представленные кандидатом на участие в конкурсе, не прошедшим регистрацию на сайте конкурса, не рассматриваются.
15. Оргкомитет не позднее 13 апреля 2015 года:
принимает решение об утверждении состава участников конкурса; оформляет решение протоколом;
извещает участников конкурса о принятом решении путем направления сообщения по электронной почте;
размещает список участников конкурса на сайте конкурса.

Глава 3. Порядок проведения конкурса. Конкурсные мероприятия

16. Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный. Заочный этап состоит из двух конкурсных мероприятий, очный этап состоит из трех туров. Первый и второй туры состоят из двух конкурсных мероприятий. Третий тур очного этапа состоит из одного конкурсного мероприятия.
Содержание конкурсных мероприятий и критерии их оценки определяются современными требованиями к профессиональным компетенциям педагогического работника. 
17. Конкурсные мероприятия заочного этапа:
1) «Оценка учебного задания».
Цель: демонстрация способности к методическому анализу содержания учебного задания, к его оценке. 
Формат: из учебника, на основе которого строится участником конкурса образовательная деятельность обучающихся, конкурсант должен выбрать три учебных задания, являющихся, на его взгляд, эффективными для развития: 1) умения сотрудничать (одно задание), 2) приобретать и интегрировать знания (одно задание), 3) умения самоорганизации и саморегуляции (одно задание), и провести их оценку по критериям согласно приложению 4 к настоящему Положению. 
Если не удалось обнаружить в учебнике заданий для развития названных умений, конкурсант должен сформулировать (сконструировать) задания, взяв за основу имеющиеся в учебнике.   
Для оценивания членами жюри заочного этапа конкурса конкурсант архивирует заполненные три формы из приложения 4 к настоящему Положению и архивный файл отправляет через сайт http://ug.ipkro-38.ru/ (раздел «Регистрация», подраздел «Общие сведения»). 
Максимальное количество баллов – 12;
2) «Интернет-ресурс». 
Цель: демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога. 
Формат: представление интернет-ресурса (личный сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», странице или блоге сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»), на котором можно познакомиться с участником конкурса, с публикуемыми им методическими и (или) иными авторскими разработками и материалами, отражающие опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»). 
Жюри заочного этапа конкурса оценивает качество выполнения конкурсных мероприятий заочного этапа по критериям согласно приложению 5 к настоящему Положению.
Максимальное количество баллов - 44.
18. По итогам заочного этапа конкурса определяются 20 участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге, для участия в очном этапе конкурса.
19. Оргкомитет на основании протокола счетной комиссии не позднее 14 апреля 2015 года извещает участников конкурса об итогах заочного этапа конкурса путем направления сообщения по электронной почте и размещения информации на сайте регионального оператора конкурса.
20. Очный этап конкурса проводится с 16 по 23 апреля 2015 года.
21. Конкурсные мероприятия очного этапа участники конкурса выполняют в соответствии с жеребьевкой, которую проводит счетная комиссия конкурса перед каждым конкурсным мероприятием.
22. Конкурсные мероприятия первого тура очного этапа конкурса:
1) «Учебное занятие».
Формат: учебное занятие по предмету, отражающее метапредметный подход и междисциплинарные связи, самоанализ, вопросы центрального жюри.
Конкретная тема учебного занятия, класс определяются участником конкурса в соответствии с приложением 6 к настоящему Положению.
Регламент - 40 минут (включая самоанализ и вопросы центрального жюри - 10 минут).
Конкурсное мероприятие оценивается центральным жюри по критериям согласно приложению 7 к настоящему Положению.
Максимальное количество баллов – 50;
2) «Учитель-воспитатель».
Формат: воспитательное мероприятие.
Участник конкурса самостоятельно выбирает тему, форму и вид деятельности с обучающимися в соответствии с приложением 6 к настоящему Положению.
Конкурсное мероприятие оценивается центральным жюри по критериям согласно приложению 7 к настоящему Положению.
Максимальное количество баллов - 40.
Регламент - 30 минут.
23. На основе суммы баллов двух конкурсных мероприятий первого тура очного этапа выстраивается рейтинг участников конкурса и определяются 10 лауреатов конкурса – участников второго тура очного этапа конкурса.
24. Конкурсные мероприятия второго тура очного этапа конкурса:
1) «Миссия учителя».
Цель: демонстрация инновационного потенциала и проектной культуры участников конкурса.
Тема: «Межнациональное согласие рождается в семье и школе».
Формат: разработка и презентация группового педагогического проекта (конкурсанты делятся на 3 группы и представляют один совместный проект от группы).
Представление и защита проектов осуществляется перед участниками очного этапа конкурса. 
Инновационный потенциал и проектная культура конкурсантов оценивается членами центрального жюри по критериям согласно приложению 8 к настоящему Положению.
Регламент: общее время проведения конкурсного мероприятия - 4 часа.
Время на подготовку проекта - 2 часа.
Регламент презентации группового проекта - не более 30 минут.
Максимальное количество баллов – 40;
2) «Учитель-мастер».
Формат: публичная демонстрация способов трансляции образовательных технологий (методов, эффективных приемов и др.).
Конкурсное мероприятие оценивается центральным жюри по критериям согласно приложению 8 к настоящему Положению.
Регламент - 15 минут (5 минут - вопросы жюри).
Максимальное количество баллов - 25.
25. Пять лауреатов конкурса, набравших наибольшее количество баллов по результатам оценивания выполнения конкурсных мероприятий первого и второго туров очного этапа  конкурса, объявляются победителями.
26.  Конкурсное мероприятие третьего тура очного этапа конкурса «Круглый стол образовательных политиков».
Цель: демонстрация позиции лидера педагогической общественности.
Формат: дискуссия с участием министра образования Иркутской области и победителей конкурса.
Тема конкурсного мероприятия «Круглый стол образовательных политиков» определяется членами центрального жюри за один день до начала третьего тура очного этапа.
Регламент – 60 минут.  
Конкурсное мероприятие оценивается по критериям согласно приложению 9 к настоящему Положению.
Максимальное количество баллов - 40.
27. Победитель конкурса, набравший наибольшее количество баллов в третьем туре очного этапа конкурса, признается абсолютным победителем конкурса.

Глава 4. Жюри конкурса

28. Для оценивания конкурсных мероприятий заочного этапа конкурса создается жюри заочного этапа конкурса, состав которого утверждается правовым актом министерства образования Иркутской области не позднее                                 11 апреля 2015 года. 
Основными принципами формирования жюри заочного этапа являются: практическая преподавательская, методическая и управленческая деятельность в системе образования в настоящее время, связанная с использованием информационно-коммуникационных технологий и (или) профилем образования конкурсантов. 
29. Для оценивания конкурсных мероприятий очного этапа конкурса создается центральное жюри очного этапа конкурса (далее – центральное жюри). Состав центрального жюри утверждается правовым актом министерства образования Иркутской области не позднее 11 апреля 2015 года.
Для оценивания конкурсных мероприятий «Миссия учителя» и «Учитель-мастер» центральным жюри создается ученическое жюри конкурса. В состав ученического жюри входят обучающиеся общеобразовательных организаций – лауреаты и победители областных, всероссийских и международных олимпиад, обучающиеся общеобразовательных организаций, имеющие высокие учебные результаты, награды и достижения за участия в конкурсах.
30. Для проведения жеребьевки, организации подсчета баллов, набранных участниками, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками конкурса конкурсных мероприятий, создается счетная комиссия. 
Состав счетной комиссии утверждается региональным оператором конкурса не позднее 12 апреля 2015 года.
31. На основе оценочных ведомостей членов центрального жюри счетная комиссия заносит набранные участниками конкурса баллы в сводные оценочные ведомости и производит подсчет суммы баллов по результатам выполнения каждого конкурсного мероприятия, ведет подсчет сводной суммы баллов по результатам туров конкурса.  
Сводные оценочные ведомости подписываются всеми членами счетной комиссии. 
Рейтинг участников конкурса определяется на основе сводных оценочных ведомостей, оформляется протоколом счетной комиссии.  

Глава V. Подведение итогов конкурса

		32. На основании протокола центрального жюри министерство образования Иркутской области не позднее 30 апреля 2015 года издает правовой акт об абсолютном победителе и победителях конкурса.
33. Информация об абсолютном победителе и победителях конкурса публикуется на сайте конкурса, в общественно-политической газете «Областная», а также размещается на официальном сайте министерства образования Иркутской области в течение трех рабочих дней со дня принятия правового акта, указанного в пункте 32 настоящего Положения.
34. Абсолютный победитель конкурса награждается ценным призом - автомобилем и принимает участие во Всероссийском конкурсе «Учитель года России-2015».
35. Ценные призы передаются абсолютному победителю и победителям конкурса в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации и Законом Иркутской области от 6 декабря 2011 года № 123-ОЗ «О порядке управления и распоряжения государственной собственностью Иркутской области».
36. Передача ценных призов абсолютному победителю и победителям конкурса осуществляется не позднее трех месяцев со дня издания правового акта министерства об абсолютном победителе и победителях конкурса.
37. Финансирование проведения конкурса осуществляется по мероприятию «Организация и проведение мероприятий, направленных на выявление, поддержку и награждение победителей конкурсов среди государственных образовательных организаций Иркутской области, педагогических, руководящих и иных работников государственных образовательных организаций Иркутской области» ведомственной целевой программы «Повышение эффективности образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» на 2014-2018 годы, утвержденной приказом министерства образования Иркутской области от 23 октября 2013 года № 95-мпр.


Министр образования
Иркутской области							    Е.А. Осипова


